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    گزيده اطلاعات - 1
  شركت اصلي -1- 1

  1402سال    1403سال 
   الف)اطلاعات عملكرد سال مالي (ميليون ريال)

 
  3،142،967    3،504،173 درآمد خالص

  )971،131(    )1،162،996(  هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي
  2،171،836    2،341،177  سود عملياتي

  )56،702(    )9،732(  نه ماليهزي
  )17،954(    341،539  ساير درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي  

  2،097،180    2،672،984  سود قبل ازكسر ماليات
  0    )55،030(  هزينه ماليات بر درآمد

  2،097،180    2،617،954  پس از كسر ماليات - سود خالص
  3،821،706    62،391  وجوه نقد حاصل از فعاليت هاي عملياتي

     ب) اطلاعات وضعيت مالي در پايان سال(ميليون ريال) 

  73,479,382   75,275,949 جمع دارايي ها
  5،817،697    5،352،576  جمع بدهي ها

  39،605،137   39،605،137  سرمايه ثبت شده
  67،661,865   69،923,373  جمع حقوق مالكانه

     ج) نرخ بازده(درصد)

  %9/2    %5/3 انرخ بازده دارائي ه
  %1/3    %7/3  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام(ارزش ويژه)

     هر سهمسود د) اطلاعات مربوط به 

  39،605    39،605  تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع(ميليون سهم)
  53    66  ريال -سود واقعي هر سهم

 262   232  ريال -سود قابل تقسيم هر سهم 

 5،130   4،275  ريال - سال ماليآخرين قيمت هر سهم در پايان 

  1،708    1،766  ريال -ارزش ويژه هر سهم
  97    65  (مرتبه) -نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم در پايان سال مالي

     ه) ساير اطلاعات

  79    71 نفر(ميانگين سال) -تعداد كاركنان(رسمي، قراردادي و پيمانكاري)
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 تلفيقي -2- 1

 1402سال  1403سال  

 الف) اطلاعات عملكرد  سال مالي (ميليون ريال)
  

 

 218،623،188 301،486،609 درآمد خالص

 )203،533،193( )291،027،132(  بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي

 15،089،995 10،459،477  سود  ناخالص 

 )9،383،702( )13،614،264(  هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي

  1،616،853 2،282،250       ردرآمدهايسا

 )1،688،165( )1،962،534(  ها نهيهز ريسا

 5،634،981 )2،835،071( سود عملياتي

 )506،882( )1،063،605( هزينه مالي

  579،156 224،129 ساير درآمدها و هزينه هاي غير عملياتي 

 5,889,270 )3،364،804( پس از كسر ماليات - سود خالص

 0 0 يتعديلات سنوات

 11،606،277 6،135،576 وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي

   ب)اطلاعات وضعيت مالي در پايان سال(ميليون ريال)

 110،884،915 128،865،612 جمع دارايي ها

 69،046،575 89،157،274 جمع بدهي ها

 39،605،137 39،605،137 سرمايه ثبت شده

 41،838،340 39،708،338 جمع حقوق صاحبان سرمايه

   ج)نرخ بازده(درصد)
 %5,3 -% 2,6 نرخ بازده دارائي ها

 %13,6 -% 8,5 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام(ارزش ويژه)

   د)اطلاعات مربوط به هر سهم

 39,605 39,605 تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع(ميليون سهم)

  108  )18( ريال-واقعي هر سهم (زيان) سود
  342  0 ريال-سود قابل تقسيم هر سهم 

 1,1 1 ارزش ويژه هر سهم

   ه) ساير اطلاعات

 7,580 7,610 نفر(ميانگين سال)-تعداد كاركنان (رسمي،قراردادي و پيمانكاري)
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  مديره هيئتپيام  -2   

ينگ گروه صنعتي لدبه عنوان بزرگترين شركت ه (سهامي عام)شركت گسترش سرمايه گذاري ايران خودرو
  خودرو دارد. خودرو ، نقش قابل توجهي در پيشبرد اهداف و استراتژي هاي گروه صنعتي ايران ايران

تلاش نموده تا با تعيين اهداف ميان مدت و كوتاه خودرو سرمايه گذاري ايراندر همين راستا، شركت گسترش 
  خودرو فراهم نمايد. هاي گروه صنعتي ايراناتژيهاي تحقق اهداف و استرريزي عملياتي، زمينهمدت و برنامه

  ذيلاً، به اجمال برخي از اهم اين موارد مورد اشاره قرار مي گيرد. 

  قطعه سازيمجموعه و:   

توليد نمود نواع خودروي سواري دستگاه ا 275,539 قريب به  (سهامي عام)خودروشركت ايران 1403طي سال 
نيز متناسب با اين  (سهامي عام)خودرو گسترش سرمايه گذاري ايرانركت ساز تحت پوشش شهاي قطعهكه شركت

هاي مذكور در اند. علاوه بر اين، شركتنياز را نصيب خود نموده افزايش قطعات مورد )MRP( تيراژ توليد، سهمي از
 1403سال  در و صادارت خدمات پس از فروش سازان داخلي و بازارنياز ساير خودرو زمينه تامين قطعات مورد

   .اندبوده سهيم 

 ك ــبان:  

گذاري دهد كه سرمايهتشكيل مي سهام بانك پارسيانگذاري شركت را سرمايه حجم پرتفوي بخش قابل توجهي از
خودرو گذاري ايرانسرمايهترش ـركت گسـاي و ايجاد توازن در پرتفوي شاساسنامه اليتمزبور در راستاي تحقق فع

سازي منافع سهامداران و كاهش ريسك مختلف جهت حداكثرگذاري در صنايع نوع سرمايهمبني بر تعام)  ي(سهام
اهميتي را در روند  گذاري در ساليان اخير، تأثير باگذاري ايجاد شده است كه درآمد حاصل از اين سرمايهسرمايه

   سودآوري شركت داشته است.
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 بيمه حوزه تخصصي:  

-وان مشاور بيمـه ـلامي ايران، به عنـهوري اسـبيمه مركزي جممي ازـبا مجوز رس دـصبح اميكارگزاري رسمي بيمه نسيم 

هاي بازرگاني با رويكردي حرفه اي با تكيه بـر دانـش فنـي و    هاي بيمههاي بيمه و در تمامي رشتهگزاران نزد كليه شركت
  :مرتبط با صنعت بيمه را اعم از تجربه در صنعت بيمه، كليه امور بيمه گذاران

 

 اوره  مش  
 مديريت ريسك و شناسايي نيازها  
 تعيين و طراحي بيمه نامه هاي مورد نياز  
  دهد.به صورت يكجا و يكپارچه انجام ميتهيه بيمه نامه ها و انجام امور اجرايي مرتبط را  

  : گروه هاي فعاليت  

 مشاوره، تعيين و طراحي بيمه نامه ها  
 تهيه بيمه نامه ها و انجام امور اجرايي  
 ارتقاء سطح فرهنگي بيمه گذاران آموزش و  

  

 : شاخه هاي فعاليت تخصصي  

  باشد :اي از جمله موارد مشروحه ذيل ميهاي بيمهدامنه فعاليت و ارائه خدمات اين شركت شامل كليه رشته

  (ثالث و بدنه)بيمه اتومبيل  
   (مسئوليت و مهندسي، آتش سوزي و باربري)بيمه هاي اموال  
   ن، عمر و حادثه گروهي، عمر و سرمايه گذاري و بيمه هاي مسافرتي)(درمابيمه هاي اشخاص  

ها به صورت مستقل از هر گونه وابستگي به شركت بيمه خاص و تنهـا بـا تمركـز بـر نيـاز مشـتري و اسـتفاده از        اين فعاليت
اي، بدون محـدوديت  بيمهپذيرد. شركت كارگزاري رسمي بيمه نسيم صبح اميد در ارائه خدمات حداكثر ظرفيت بازار انجام مي

  در استفاده از پوشش هاي بيمه اي شركت هاي بيمه، همواره سعي در گزينش بهترين راه حل براي مشتريان را دارد.
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  كلياتي درباره شركت- 3
  هــتاريخچ -3-1

(سهامي درو خوايرانشركت عام) به منظور حفظ و ارتقاء ارزش ذخائر خودرو (سهاميگذاري ايرانسرمايه شركت گسترش
واحدهاي تحت پوشش و  برداري از شركت ها و اداره و بهره با كسب منافع از طريق مشاركت و سرمايه گذاري، تاسيس، عام)

اداره امور  فزوده داخلي براساس تفويض اختيارسرمايه و ارزش ا و وري كار در راستاي افزايش بهرههاي اقتصادي  ساير فعاليت
  پوشش به مديران منتخب طبق مفاد قانون تجارت، تاسيس گرديد.هاي تحت  واحدها و شركت

در ابتدا به صورت شــركت سهامي  10101800682 با شناسه ملي (سهامي عام)خودروايرانگذاريسرمايهشركت گسترش
 16/10/1376مورخه  136946تأسيس و طي شماره  "خاص)قطعه سازان دانش افزا (سهامي شــركت"خاص و تحت عنوان 

- در اداره ثبت شركت ها و مالكيت صنعتي تهــران به ثبت رسيده است. به استناد مصوبات مجامع عمومي عادي به طور فــوق

و  "خودرو (سهامي خاص)شركت گسترش صنايع ايران"رتيب به نام شركت به تـ 30/02/1383و 25/05/1377العاده مورخ 
تغيير يافت و نوع شركت نيز براساس مصوبه مجمع عمومي  "اص)شركت گسترش سرمايه گذاري ايران خودرو(سهامي خ"

عام تبديل شد. براساس مصوبه هيات پذيرش اوراق بهادار در جلسه خاص به سهامياز سهامي 07/10/1384العاده مورخ فوق
در پي رفع  گذاري ايران خودرو(سهامي عام) به صورت مشروط در بورس پذيرفته شد و، شركت گسترش سرمايه01/12/1384

ن بورس و اوراق بهادار درج گرديد و در تاريخ در تابلوي فرعي سازما05/07/1385موارد مشروط، نام شركت از تاريخ 
  از تابلو فرعي به تابلو اصلي بورس اوراق بهادار تهران منتقل گرديده است.  13/06/1397

  موضوع فعاليت -2-3
به ثبت رسيده است،  بطور خلاصه بشرح ذيل  28/8/1397كه در تاريخ موضوع فعاليت شركت طبق اساسنامه جديد شركت 

 باشد:مي

 م الشركه، واحدهاي سرمايه گذاري صندوق ها يا ساير اوراق بهادارسرمايه گذاري در سهام، سه  
 توليد، نصب، خريد، فروش، توزيع، صادرات و واردات هرگونه قطعات و اجزاي خودرو  
 انك، بيمه، ليزينگ و موسسات مالي و اعتباريواسطه گري هاي مالي اعم از ب  
   مشاركت و سرمايه گذاري در طرح ها و شركتهاي ايراني و خارجي توليد كننده انواع قطعات خودرو و خريد و فـروش

  طرح هاي مورد نياز صنعت خودرو
 خدمات اجرايي در تهيه و خريد مواد اوليه و ماشين آلات براي اشخاص حقوقي سرمايه پذير  
 ات طراحي و مهندسي اصولي و تضمين پروژه ها براي اشخاص حقوقي سرمايه پذيرخدم  
       انجام مطالعات، تحقيقات و بررسي هاي تكنولوژيكي، فني، علمي، بازرگاني و اقتصـادي بـراي بهـره بـرداري توسـط

  اشخاص حقوقي سرمايه پذير
 از طريق ساير منابع از جمله اخـذ تسـهيلات    تامين منابع مالي اشخاص حقوقي سرمايه پذير از منابع داخلي شركت يا

  بانكي  
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  پذيرسرمايهارائه ساير خدمات فني، مديريتي،اجرايي و مالي به اشخاص حقوقي  
         سرمايه گذاري در مسكوكات، فلزات گرانبها، گواهي سپرده بانكي و سـپرده هـاي سـرمايه گـذاري نـزد بانـك هـا و

  موسسات مالي و اعتباري مجاز.
 در ساير دارائي ها از جمله دارايي هاي فيزيكي، پروژه هاي توليدي و پروژه هاي سـاختماني بـا هـدف    گذاري سرمايه

  كسب انتفاع
 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار  

  سرمايه و تركيب سهامداران -3-3

سهم به  1,000ل تعداد سرمايه شركت در بدو تاسيس (تحت نام شركت قطعه سازان دانش افزا) مبلغ يك ميليون ريال (شام
ميليون ريال (شامل تعداد  309,605,137ريال) بوده كه طي چند مرحله به شرح زير به مبلغ  1,000ارزش اسمي هر سهم 

  ل) افزايش يافته است.ريا 1,000ميليون سهم، به ارزش اسمي هر سهم  39,605

  تغييرات سرمايه شركت
  محل افزايش سرمايه سرمايه جديد (ميليون ريال)  ريال)سرمايه قبلي (ميليون  تاريخ افزايش سرمايه

  مطالبات  140,000  1  1379
  مطالبات 220,000  140,000 1382
  مطالبات 1,500,000  220,000 1384
 /سود انباشتهمطالبات و آورده نقدي  2,400,000  1,500,000  1398
  تجديد ارزيابي دارايي ها  39,605,137  2,400,000  1399

 تهيـه گـزارش  و تاريخ  30/12/1403ركت در پايان سال مالي منتهي به % سهام ش1امداران داراي مالكيت بيش از همچنين سه
  به شرح جدول زير است:

  

  
  

يف
رد

  

 سهامداران

30/12/1403 29/12/1402 

 تعداد سهام 
درصد 
 مالكيت

 تعداد سهام 
درصد 
 مالكيت

 45,15  17,883,298,946 45,15  17,883,298,946 ايران خودرو 1

 2,84 1،126،259،722 2,69 1،067،296،999 سرمايه گذاري سمند 2

 2,02 803،000،000 2,02 800،013،000 گروه مالي پارسيان 3

 49,97 19،792،578،332 50,13 19،854،528،055  ساير  4

 100 39,605,137,000 100 39,605,137,000  جمع

 1,000 1,000 مبلغ اسمي هر سهم (ريال)

 39,605,137,000,000 39,605,137,000,000 سرمايه اسمي (ريال)
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  :پرتفوي سرمايه گذاري بلندمدت شركت -3-4
 

 نمودار پرتفوي شركت از نظر تقسيم بندي در نوع صنعت -3-4-1

  

  
 

  

  

  

  

  

محصولات
%0.20, كاغذي

ايهواسطه گري
%21.94, مالي و پولي

بيمه وصندوق
بازنشستگي
به جزتامين

%3.56, اجتماعي

ساير
ايهفعاليت

%0.63, خدماتي 

ا وهبانك
موسسات

%10.63, اعتباري

%0.02, فلزات اساسي 

, خودرو و ساخت قطعات 
62.94%

حمل ونقل،
انبارداري و

%0.02, ارتباطات

%0.07, ساير فعاليتها 

 ميليون ريال 64،885،927جمع: 
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 نمودار پرتفوي شركت از نظر مبلغ سرمايه گذاري در شركت هاي سرمايه پذير -3-4-2

  
   

,  )ايكو(ايران خودرو 
20,768,381 ,32%

,  سرمايه گذاري سمند
14,146,650 ,22%

, )وپارس(بانك پارسيان 
6,894,577 ,11%

صنعتي نيرو محركه 
,  6,110,419, )خمحركه(

9%

, )خمهر(مهركام پارس 
5,299,899 ,8%

محور سازان ايران خودرو  
,  2,334,537, )خوساز(

4%

نمايندگي بيمه ايران 
خدمات بيمه ايران (خودرو 
%3, 2,312,428, )خودرو

%8, 4,998,721, ساير
,  2,020,316, بازارگردان

3%

 ميليون ريال64،885،927جمع:
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  :پذيراي سرمايههگذاري در شركتپرتفوي شركت از نظر مبلغ سرمايه جدول -3-4-3
  

  
      باشند. يكاهش ارزش انباشته م يبا مانده صفر، دارا يشركت ها* 

 

  
   

مبلغ( ميليون  ريـال)نام شركتطبقه بنـدي
يـرو محركــه نـعتي نـ رـكت ص 6,110,419ش

اـرس 5,299,899شركت مهركـاـم پـ
رـان خـوـدرو اـزان ايـ 2,334,537شركت محورس

اـئين رـكت توسـعه و عمـرـان شهرسـتـان نـ 1,065,719ش
رـان خـوـدرو وـم اي رـي آلوميني ه گ رـكت ريختـ 1,307,973ش

رـان خـوـدرو رـي ايـ ه گ نـايع ريختـ 1,320,629شركت ص
اـي مهندســي درخشـاـن سـاـز 392,175شركت پلاستيك ه

رـان خـوـدرو دگي بيمـه اي رـكت نماينـ 2,312,428 ش
رـدا دگي بيمـه فـ رـكت نماينـ 46,143ش

وـين آرا اـن نـ 405,724 شـرـكت مهندســي بازرگـاـني ارزش آفرينـ
رـوش خودروكـاـر- در حال انحــلال 0شركت توسـعه فـ

رـان خـوـدرور- در حال انحــلال تـر اي ت گس 89,704شركت حمايـ
20,685,350جمع

رـمايه گــذاري ســمند 14,146,650 شركت س
رـان خميــن گسـتـر 90,727شركت توسـعه وعم

رـان ل اي رـكت نايـ 0 ش
ــلال اـز سـوـز-  در حال انح اـي گ يـزات خودروه د تجه 0شركت توليـ

ــلال نـعتي اردكـاـن-  در حال انح رـكت توسـعه ص 0ش
14,237,377جمع

6,894,577بانــك پارسـيـان
ك خـوـدرو شـرـق 315,020شركت الكتريـ

ل ن الملـ وـين بيـ اـلي ن اـني و م تـرش اطـلاع رس رـكت گس 17ش
وـدرو رـان خ گ اي رـكت ليزينـ 1ش

رـان خـوـدرو وـر ايـ د موت رـاحي و توليـ ق، ط 1شركت تحقيـ
رـمايه گــذاري ملــي تـرش س گ گس رـكت ليزينـ 1ش

7,209,615جمع

فرعي

ساير

وابسته
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  پذيرهاي سرمايهشركت -3-5

ها را تكه اين شرك گذاري نمودهسرمايه شركت 21 در سهام (سهامي عام) گذاري ايران خودروشركت گسترش سرمايه
  سازي و اقتصادي تقسيم بندي نمود.گروه كلي قطعه دوتوان در  مي

 7شركت مـي باشـد كـه از ميـان آنهـا       21به طور مستقيم سهامدار  (سهامي عام)گذاري ايران خودرو شركت گسترش سرمايه
تلف گروه ايران خـودرو)  هاي مخشركت (از طرف شركت چنداند. همچنين مديريت سهام شركت در سازمان بورس پذيرفته شده

 16گذاري ايران خودرو واگذار شده اسـت. بـدين ترتيـب، شـركت گسـترش در      ريق وكالت، به شركت گسترش سرمايهنيز از ط
  دارد. شركت مديريتي 1و  مديريتيشركت سهام مالكيتي و  4و در شركت سهام مالكيتي، 

عاليـت اصـلي و درصـد سـهامداري مـالكيتي و مـديريتي       تمامي شركت هاي تحت پوشش را با شرح مختصري از ف ذيلجدول 
ده در ش ـهـاي پذيرفتـه   (شركت .دهددر زمان تهيه گزارش، نشان مي (سهامي عام)خودرو ايران يگذار هيسرما شركت گسترش

  اند).مشخص شده )*(با علامت  بازار سرمايه
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ت
عالي

ف
  

 
رك
ش

  هات

  فعاليت اصلي  نام شركت
  درصد سهامداري

  جمع  مديريتي  مالكيتي

ساز
عه 

قط
ي 

 ها
ت
رك
ش

  

  10,87  -  10,87  توليد كننده انواع خودرو  *خودروايران)1

توليد قطعات پليمري و پلاستيكي (سپر جلو و عقب،   ) مهركام پارس*2
  50,71  7,16  43,55  داشبورد، بخاري و ...) وصندلي

  34,05  -  34,05  توليد گيربكس، موتورسيكلت  ) صنعتي نيرومحركه*3
 36,38  - 36,38  اكسل جلو و عقبتوليد انواع  ) صنعتي محورسازان*4

  4,18  -  4,18  توليد انواع دسته سيم خودرو  ) الكتريك خودرو شرق*5

توليد بلوك سيلندر، سرسيلندر، پوسته كلاچ و منيفولد   ) ريخته گري آلومينيوم ايران خودرو6
  100  -  100  آلومينيومي

  100  -  100  توليد بلوك سيلندر چدني ايران خودرو) صنايع ريخته گري 7
  100  -  100  توليد انواع تركيب ها و آلياژهاي پليمري و مستربچ ها ) پلاستيك هاي مهندسي درخشان ساز8
  47,57  16,7  30,87  توليد قطعات خودرو شامل ميل لنگ و ميل سوپاپ  *) توسعه و عمران شهرستان نايين9

معدني و كشاورزي؛ توليدواع فعاليت هاي صنعتي،ان  نايل ايران ) 10
  36,6  -  36,6  انواع لامپ

دي
صا

 اقت
اي

ت ه
رك
ش

  

  7,18  -  7,18  خدمات بانكداري  ) بانك پارسيان*11
  100  -  100  نمايندگي بيمه پارسيان  بيمه ايران خودرو نمايندگي)12
  66,7  -  66,7  يانجام امور بازرگان  ) توسعه فروش خودروكار13
  60  20  40  وصول مطالبات  ) حمايت گستر ايران خودرو14

خريد و فروش انواع اوراق بهادار، بازارگرداني و  ) سرمايه گذاري سمند15
  30  -  30  بازارسازي سهام شركت هاي تابعه گروه ا.خ.

تأسيس واحدهاي صنعتي و معدني،كشاورزي و  گستر) سرمايه گذاري توسعه و عمران خمين16
  42  -  42  تأسيس كارخانه توليد رينگ آلومينيومي دامداري؛

سرمايه گذاري و مشاركت در احداث و راه اندازي  ) سرمايه گذاري توسعه صنعتي اردكان17
  30,18  -  30,18  واحدهاي توليدي و صنعتي

  100  -  100 و فروش سهام ديو خريارائه خدمات بازرگان ن آرايمهندسي بازرگاني ارزش آفرينان نو)18
  100  100  - امور واسطه گري رسمي بيمه و مشاور بيمه اي نسيم صبح اميدمستقيمبيمه  رسمي )كارگزاري19

  49  -  49  ارائه خدمات اعتبارسنجي گسترش اطلاع رساني و مالي نوين بين الملل)20
  100  -  100  آسيا نمايندگي بيمه  ) نمايندگي بيمه فردا21
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  راق بهادارشركت از منظر بورس او -4

 وضعيت معاملات و قيمت سهام

  
درج شـده و   "خگسـتر "در بورس اوراق بهادار تهران در گروه خودرو و ساخت قطعـات بـا نمـاد     05/07/1385شركت در تاريخ 

  مورد معامله قرار گرفته است. 02/10/1385هام آن براي اولين بار در تاريخ س
  

  )ميليون ريال -مبالغ( بوده است:سال اخير به شرح زير  3وضعيت سهام شركت طي 

تعداد سهام معامله   سال مالي منتهي به
  شده

ارزش سهام 
  معامله شده

تعداد روزهاي 
  بازبودن نماد

تعداد روزهايي 
كه نماد معامله 
  شده است

  پايان سال مالي

  سرمايه  سهم قيمت  ارزش بازار

29/12/1401 75,455,377,973 288،991،706 231  231  182,183,630 4,600 39,605,137  
29/12/1402 49,455,074,551 250,767,678  239  239  203,174,353 5,130 39,605,137  
30/12/1403  25,021,196,426  139,046,889  231  231  169,311,961  4,275  39,605,137  

  
  30/12/1403 تيلغا 01/01/1403خگستر از نماد  متيق راتييتغ
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  مالي و عملياتي شركت در سال جاريمروري بر عملكرد  -5

  گردد. ارائه مي 1403هاي شركت گسترش در سال ذيلا برخي از مهم ترين فعاليت

هاي واحدهاي مختلف ال قبل و سپس شرح برخي از فعاليتمقايسه با س و 1403در ابتدا مهم ترين اقلام مالي شركت در سال 
  شركت گسترش مورد اشاره قرار مي گيرد.

  م ترين اقلام مالي مه -5-1

  شركت اصلي

  
  

   

تغييراتسال1402سال1403شرح
درصدميليون ريالميليون ريالاقلام سود و زيان

%3,504,1733,142,96711 درآمد حاصل ازســرمايه گـذاري

ــي %20(971,131)(1,162,996)هزينه هاي فروش، اداري و عموم
%2,341,1772,171,8368سود عملياتي 
%83-(56,702)(9,732)هزينه هاي مالي

خالص ساير درآمدها و هزينـه هـاـي 
%2002-(17,954)341,539غيرعملياتي

ــد %0100(55,030) هزينه ماليات بر درآم

%2,617,9542,097,18025سودخالص 

ه دليــل افــزايش قــانوني  افزايش در هزينه ها عمدتاً بـ
ــد حقوق و افزايش سطح عمومي قيمت ها مــي باش

ه هـاي  كاهش در هزينه هاي مالي، بابت كـاهش هزينـ
افتي از كــارگزاري هــا  ار دريـ مالي مربوط به تسويه اعتبـ

ات عملكـرد سـال 1399 و  مربوط به پرداخت ماليـ
احتساب ذخيره ماليات عملكــرد ســال 1401 مي باشد

دلايل تغييرات

افزايش، عمدتا مربوط به درآمــد حاصــل از تــأخير 
تأديه موضوع سود سهام دريــافتني از بانــك پارســيان 

مي باشد. 

افزايش در درآمد سود سـهام و سـود تضـمين شـده و 
كاهش در سود فروش سرمايه گــذاري هــا و نــيز 

ير ارزش سـرمايه گـذاري هــا از  افزايش در زيان تغيـ
ــت.  عوامل رشـد 11 درصدي درآمد بوده اس
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  تلفيقي

 شرح اقلام تلفيقي
 1402سال  1403سال 

درصد تغييرات   ميليون ريال ميليون ريال 

 301،486،609 218،623،188 درآمدهاي عملياتي
 

37,9% 

 )203،533،193( )291،027،132( بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي
 

43,0% 

 %)30,7(15،089،995  10،459،477 سود  ناخالص

 )9،383،702(  )13،614،264( هزينه هاي فروش،اداري و عمومي
 

45,1% 

 2،282،250 1،616،853 سايردرآمدها
 

41,2% 

 )1،688،165(  )1،962،534( ساير هزينه ها
 

16,3% 

 %)150,3( 5،634،981  )2،835،071( سود عملياتي

 )506،882(  )1،063،605(  هزينه هاي مالي
 

109,8% 

 224،129 579،156  غير عملياتي ساير درآمدهاي
 

)61,3(% 

سود قبل از احتساب سهم گروه از سود شركت هاي
 وابسته

)3،674،547(  5،707،255 
 

)164,4(% 

 2,143,967  1،922،983 سهم گروه از سود شركتهاي وابسته
 

)10,3(% 

 %)122,3( 7,851,222  )1،751،564( سود عمليات  قبل از ماليات
 )1،961،952(  )1،613،240(  هزينه ماليات بر درآمد

 
)17,8(% 

 %)157,1( 5,889,270  )3،364،804(  سود خالص
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تلفيقي شركت گسترش بشرح ذيل  EPS شركت اصلي و نيز تاثير آن درپذير يهود و زيان شركت هاي سرماوضعيت س -5-2

  :مي باشد

  %20شركت هاي سرمايه پذير با مالكيت بالاي  )زيان (نمودار سود  -الف
  

  
  
  :يشركت اصلهاي گذاريسرمايهجدول درآمد حاصل از  - ب
  

  
  
  

1،122،304
465،187 383،873 380،384 300،381 147،173 145،502 111،146

-51،509 -103،497 -111،449
-184،004

-6،667،027
-8،000،000
-7،000،000
-6،000،000
-5،000،000
-4،000،000
-3،000،000
-2،000،000
-1،000،000

0،000
1،000،000
2،000،000

صنعتي 
نيرومحركه 

)تلفيق(

توسعه و عمران 
شهرستان نائين

نمايندگي بيمه 
ايران خودرو

صنايع ريخته 
گري ايران 

خودرو

ريخته گري 
آلومينيوم ايران 

خودرو

محورسازان 
ايران خودرو

درخشان ساز نمايندگي بيمه 
فردا

حمايت گستر 
ايران خودرو

كارگزاري بيمه 
نسيم صبح اميد

توسعه فروش 
خودروكار

مهندسي 
بازرگاني ارزش 
آفرينان نوين آرا

مهركام پارس

درصد از كل ميليون ريال نام شركت

ــمند %1,800,00049شركت سرمايه گذاري س
%885,00024شركت صنايع ريخته گري ايـران خــودرو 
%420,00011شركت نمايندگي بيمه ايـران خــودرو

%220,0006شركت ريخته گري آلومينيوم ايــران خــودرو 
ــه %111,3883شركت صنعتي نيرو محرك

%100,0003شركت پلاستيك هاي مهندسـي درخشـاـن سـاـز
ــردا %90,0002شركت نمايندگي بيمه ف

%61,7162ساير شركت هـاـ
%3,688,104100جمع

 الير ونيليم
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  و درآمد هاي روند سودآورينمودار -ج
  

 
 

 

  
  

  

 
 

 

15،678،156

4،500،361
1،556،072 2،097،180 2،407،768
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1399 1400 1401 1402 1403

نمودار روند سود خالص گسترش سرمايه گذاري ايران خودرو

18،373،118

4،799،269 2،575،111 3،142،967 3،293،987
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  30/12/1403در پايان سال مالي  هاو خالص ارزش دارايي  NAVمقدار   -5-4

  )يليون ريالخالص ارزش دارايي ها (م م (ريال)ـهر سه   NAV   )يالر يليونايه (مــسرم  

39,605,137  5,332  211,188,537  
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  1403هاي انجام شده در سال اهم فعاليت -6
  

  تابعه يو فرابورس يبورس يهام شركتسها يبازارگردان اتعملي انجام- 6-1

از  تيفعال توسط سهامداران عمده و به منظور حما يرگردانبر الزام بازا يسازمان بورس اوراق بهادار مبن هيبه ابلاغ باتوجه
و  انيلوتوس پارس ديام يبازارگردان ي، شركت اقدام به انعقاد قرارداد با صندوق تخصص ريپذهيسرما يهاسهام شركت

، "ازخوس"، "خودرو" يفعال نمادها يدانراستا نسبت به بازارگر نيدر انموده است .  آشناسهم صندوق بازارگرداني

  است. اقدام شده "خشرق"و  "خعمرا" ،"خمهر"،  "خمحركه"
  چابك سازي پرتفوي سرمايه گذاري بلندمدت غيربورسي -6-2

به جهت نظارت و مديريت سرمايه گذاري هاي خود و با توجه به فرآيند كسب درآمد  1403شركت در اسفند ماه سال 
  نموده است. خودرو ايرانفروش خودروكار و حمايت گستر اقدام به برگزاري مجامع جهت انحلال شركتهاي توسعه 

  بهينه سازي فرآيندهاي شركت -6-3
طرح تشويقي در با توجه به پيشنهاد سهامدار عمده، و در جهت افزايش سودآوري، بهره وري و چابك سازي شركت 

  .گردد مي خصوص بازنشستگي همكاران صورت پذيرفت كه اين امر موجب كاهش هزينه ها در سنوات آتي
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  هاي تابعهجراي پروژه ها در شركتريزي و ابرنامه-4-6
  به شرح زير هستند: 1403گروه در سال  يهاانجام شده و در حال انجام شركت يهاپروژه نيمهمتر

رديف
  

  پروژه  شركت
برآورد مخارج 

  تكميل
مخارج انجام 

  شده
درصد 
  تكميل

برآورد تاريخ 
  برداري بهره

1  

مهركام 
  پارس

 K125  14،651 1،450،455 99% 31/06/1404هاي سپر  هپروژ
 K125  20،184 1،998،215 99% 31/06/1404داشبورد و كنسول   2
 K125  2،696 266،875 99% 31/06/1404پروژه ساختماني و تأسيساتي تزريق و اكستريور   3
درحال بازسازي %35 252،650 469،207 پروژه نيروگاه برق  4
 S7  2،265 224،203 99% 31/06/1404هيما  پروژه صندلي  5
در حال بازسازي  %90 328،700 36،522 پروژه احداث سالن ورزشي  6
7  

صنعتي 
  نيرومحركه

 31/06/1404 %35 1،289،625 485،731 خط مونتاژ گيربكس اتوماتيك
 31/06/1404 %67 570،461 1،573،819 كارخانه شركت توليدي نيرومحركه  8
 29/12/1404 %73 134،116 110،911 ساخت ماشين مخصوص گيربكس پژو طراحي و  9
 31/06/1404 %99 21،246 0 طراحي و ساخت ماشين مخصوص گيربكس شش دنده  10
گري  ريخته  11

  خودرو ايران
 31/02/1404 %93 906،598 667،324 مگاواتي10,5اندازي نيروگاهپروژه نصب و راه

 14/03/1405 %46 205،202 300،000 بهبود هواي سالن تهويه  12
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هاي تحت پوشش در جهت هاي مشترك موجود در شركتها و توانمندياستفاده حداكثري از پتانسيل 

  هم افزايي و افزايش بهره وري

وان يكي عنهاي گروه، همواره بههاي موجود، ايجاد زنجيره ارزش و حفظ ارزش افزوده حاصله در شركتاز پتانسيل مندي بهره
هـاي   هاي توليـدي و نيازمنـدي  تا شركت ايكيدو با پايش توانمندياز اهداف اصلي شركت ايكيدو مد نظر بوده است. در اين راس

شركتهاي تابعه با ايجاد ارتباط مستقيم فيمابين سعي در انجام موارد مربوطه از طريق بكارگيري امكانات داخل گروه خود نمـوده  
گيـري از  و بـا بهـره   . از جملـه ايـن مـوارد بـوده اسـت     .كاري، تزريق پلاستيك، ريخته گـري و. ماشين است. استفاده از خدمات

هاي خودروسازي خـارج  هاي صنعتي براي شركتستاي توليد و تأمين قطعات مجموعههاي تابعه در راتوانمندي بازرگاني شركت
  از گروه و همچنين ورود به بازار قطعات يدكي مي باشد.  

 هـا ، الزامـات قـانوني   ازنگري و تصويب مستندات سازماني بنا به نيـاز شـركت، تغييـر رويـه    ب  -6-5

  (دستورالعمل حاكميت شركتي و..)

 شركت  كيسند استراتژ  
 يو خدمات ديتول يهاشركت كياستراتژ يهاهيابلاغ  
 كنترل مدارك و مستندات ييروش اجرا يبازنگر  
 يدستورالعمل كنترل اسناد مرجع برون سازمان نيتدو  
 يدستورالعمل نحوه اطلاع رسان نيتدو  
 دستورالعمل امحاء اسناد و مدارك راكد نيتدو  
 سطح دانش گروه  يآموزش با هدف آموزش و ارتقا ييروش اجرا نيتدو  
 كاركنان يزشيو انگ يرفاه لاتيتسه ينامه اعطا نييآ يبازنگر  
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  مالي و اقتصادي -6-6
  .خودرواي در راستاي توسعه بازار خارج از گروه ايرانهاي بيمهگذاري هدف ري پيگي -
پرتفوي و استفاده جلسات هاي بورسي، از طريق تشكيل منظم گذاري در سهام شركتمديريت پرتفوي سرمايه وپيگيري  -

  مستمر از نظرات فعالان و كارگزاران بازار سرمايه.
هـايي كـه قـبلاً بـه فـروش رسـيدند، از قبيـل دريافـت مطالبـات          شـركت از روش سـهام برخـي   پيگيري خدمات پس از ف -

  هاي حقوقي.و پيگيري
هاي تحت پوشش و پيگيري شركت ايدورهو ميان العادهمجمع اعم از مجامع عادي و فوق جلسه 50بر برگزاري بالغ  -

  مصوبات و تكاليف مجامع.
ها و دستيابي به بودجه و هاي تحت پوشش جهت بررسي روند فعاليتاري شركتبرگزاري جلسات ارزيابي عملكرد ادو -

  هاي تحت پوشش.شركت 1403همچنين جلسات بررسي و تصويب بودجه سال 

  صادرات  -6-7

آغاز  1384هاي صادراتي شركتهاي تحت پوشش را از سال فعاليت (سهامي عام) خودرو ايرانشركت گسترش سرمايه گذاري 
ت صادرات گروه صنعتي هاي تحت پوشش با همكاري معاونعه صادرات محصولات آماده و نيمه آماده شركتتوسنمود . 
، سپر ، داشبورد ، قطعات نيمه اكسل، قطعات چدني، ولات صادراتي  مانند موتور سيكلتپذيرد . محصصورت مي خودرو ايران

  ميل لنگ و ميل بادامك  و ... مي باشند.

 يها و برنامه ها تياز اولو يكيبه عنوان  يصادرات هاي تيتحت پوشش ، توسعه وگسترش فعال يها شركت يارز ازيبا توجه به ن
 يتوسعه بازارهاخودرو ايران يمعاونت صادرات گروه صنعت يراستا با همكار نيمد نظر قرار گرفت. در ا دويكيشركت ا يجار

  .گرفت قرار كار دستور در ها شركت ديجد ولاتو محص يدر حوزه محصولات فعل يصادرات
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  خودرو گسترش سرمايه گذاري ايران شركت هاي تحت پوششمقايسه عملكرد صادرات شركت
  1403و  1402 هايسال براي

 1403 1402 مقصد كشور 1403مقدار  واحد  محصول  نام شركت
درصد 
 تغييرات

  صنايع ريخته گري
 ايران خودرو

 %)46( 2،164،989 4،000،991 ايتاليا  2،220 تن يانواع قطعات چدن

 %)97( 76،000 2،477،120 عراق  190 دستگاه  موتورسيكلت توليدي نيرو محركه  

 %)56( 21،068 47،658 عراق  5،666 عدد  سپر  مهركام پارس

 عمران و  توسعه 
 نييناشهرستان 

 %)58( 6،998 16،748 عراق 566 قطعه بادامك ليم

اشتاد صنايع توليدي 
 رانيا

 %75 151،714 857،86 هيروس 29 تن اكساكسل ب

 ومينيآلوم يگر ختهير
 ايران خودرو

كارتر روغن 
 لندريوسرس

 %)34( 145،631 220،200 عراق 5،086 قطعه

 %)63( 2،566،400 6،849،574  جـمــع كــل

  
 

  
  

   1403سال هاي تحت پوشش از صادرات نمودار سهم صادرات شركت
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هاي محيطي ايجاد شده هاي صادراتي ناشي از افزايش قيمت ارز، محدوديترغم ايجاد فرصتو عليبا عنايت به شرايط مذكور 
  .ناشي از شرايط تحريم بر عملكرد صادارت آنها تاثيرگذار بوده است

  اطلاعات مقايسه اي پيش بيني درآمد هر سهم و عملكرد واقعي  -6-8
و عملكرد واقعي آن  30/12/1403(اصلي) براي سال مالي منتهي به  اطلاعات مربوط به پيش بيني هاي درآمد هر سهم شركت

  به شرح جدول زير بوده است: 

  
   

 پيش بيــنيشرح
1403/12/30

عملكرد واقعـي
1403/12/30

درصد تحقق نسـبت بــه 
ني پيش بيـ

اـ-  عملياتي %3,371,2673,504,173104سود حاصل از سرمايه گذاري هـ
%97( 1,162,996)(1,200,449)هزينه هاي فـروش، اداري و عمومــي

اـتي %2,170,8182,341,177108سود عملي
%16( 9,732)(61,000)هزينه هاي مـاـلي

%373341,53991565خالص ساير درآمد ها و هزينــه هـاـي غيرعمليـاـتي
ر درآمـد -( 55,030)0 هزينه ماليات بـ

%2,110,1912,617,954124سود خالص
%5266127سود پايه هر ســهم
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  حقوقي -6-9

  مديريت حقوقي شركت:واحد خلاصه اقدامات  

  باشد:مديريت حقوقي شركت ايكيدو به شرح ذيل مي واحد اقدامات انجام شده در
رونده هاي شركت ايكيدو ( اعم از حقوقي، كيفري، اداره كار و داوري) تعداد كل پ 1403اسفند  30در سال مالي منتهي به  .1

بر روند  مستقيم با نظارت مفتوح نيزدعاوي مختومه گرديد و  1403فقره پرونده در سال   1فقره بوده كه از اين تعداد  8
هاي شركت هاي تابعه نيز  پرونده .مي باشد رسيدگيدر حال  پيگيري مستمر از وكلا و مراجع قضائيقضائي پرونده ها و 

 بصورت ماهانه با اخذ گزارش از شركت هاي گروه مورد بررسي و نظارت قرار مي گيرد.

  نظارت مبني بر انحلال تعدادي از شركت هاي زيرمجموعه گروه ايكيدو، خودرو ايرانپيرو مصوبه هيئت مديره گروه صنعتي
مورد با انتخاب مديرتصفيه، اخذ وكيل و پيگيري مستقيم  مزبور و حسبشركت هاي  تصفيه و انحلال و پيگيري امور

 مديريت حقوقي در حال پيگيري و انجام مي باشد.

  مبني بر تاسيس شوراي حقوقي در شركت ايكيدو، جلسات اين خودرو ايرانعطف به مصوبه معاونت حقوقي گروه صنعتي
تابعه و  يها شركت موضوعات حقوقي  يبررس نين باجهت اتخاذ تصميم بهتر و همچخودرو ايرانشورا با حضور نمايندگان 

 لازم با هدف بهبود عملكرد برگزار مي گردد. شنهاداتيارائه پ

 يشركت ها يگردد. در خصوص قرارادادها يمنعقد م يحقوق تيريبا نظارت مد دويكيقراردادها در سطح شركت ا يتمام 
 ياعلام ياز جانب شركت ها، در بازه زمان يارسال ي، قرارداد هانظر به استقلال شركت ها در امور مربوط به خود زيتابعه ن

 .گردد ميدر قراردادها اعمال و انجام  يموارد تخصص
  نظارت و پيگيري امور شركت هاي راكد و در حال انحلال ، اخذ گزارش، پيگيري امور از طريق مديران تصفيه و بسته به

 .نياز اخذ وكيل براي انجام امور

 گاني اوراق پرونده هاي حقوقي به صورت فيزيكي و سيستميساماندهي باي. 
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  ي شركتركان راهبرا -7
تاريخ انتصاب     سمت    نماينده    مديره هيئت ياعضا

  اعضاي حقيقي
  تحصيلات  

 مهدي بزرگي    خودرو (سهامي خاص) تام ايران

 
 

سرپرست و عضو موظف 
 هيئت مديره

 06/12/1403  
كارشناسي ارشد  

 علوم اقتصادي

ركت مهندسي خدمات صنعتي ايران ش
 خودرو(سهامي خاص)

 
 مجيد فهيمه اميري

 
  30/11/1403  عضو موظف هيئت مديره 

كارشناسي ارشد  
MBA 

  خودرو خراسانشركت ايران
 (سهامي خاص)

  محمدرضا رستمي 
 هيئت غيرموظف ضوع

  مديره
 20/12/1403  

كارشناسي ارشد   
 مديريت اجرايي

قطعات يدكي ايران  شركت تهيه و لوازم و
 خودرو(سهامي خاص)

   حسين تقدسي 
 هيئت غيرموظف عضو

  مديره
  23/10/1403  

كارشناسي ارشد   
 حسابداري

   -   خودرو ايرانشركت 
عضو غيرموظف هيئت 

 مديره
 

28/02/1404  
 

 

- 

  

  مديره: هيئتكيفيت جلسات  -7-1

  1402سال  1403سال  شرح

  12  12  ه(طبق اساسنامه/الزام مجمع)تعداد جلسات ماهيانه برنامه ريزي شد
  26  36  تعداد جلسات برگزار شده طي سال

  2,17  3  متوسط تعداد جلسات برگزار شده در هر ماه

 :حاكميت شركتي 15در راستاي ماده -7-2

در طول سال در مقاطع ماهانه، سه ماهـه ، شـش ماهـه و سـالانه     (سهامي عام)خودرو ايرانشركت گسترش سرمايه گذاري  ‐
مـديره   هيئـت نزي اقدام به ارزيـابي عملكـرد مـديران ارشـد شـركت اصـلي و       مك مدلبق دستورالعمل داخلي با ديدگاه ط

 شركتهاي تابعه مي نمايد .

و رعايـت ضـوابط قـانوني و    خودرو ايرانهاي گروه مديره مطابق سياستهيئتايا و پاداش مديرعامل و اعضاي حقوق و مز   ‐
 گردد. مي تعيين ميرد با تصويب مجمع عموحسب مو

خودرو و لحاظ نمودن ضـوابط قـانوني تعيـين    حقوق و مزايا و پاداش مديران شركت نيز با رعايت سياست هاي گروه ايران  ‐
 مي گردد.
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  مديره هيئتهاي تخصصي كميته -8
 كميته ريسك 

ن بورس و اوراق بهادار مصوب ناشران ثبت شده نزد سازما يشركت تيدستورالعمل حاكم 14تبصره يك ماده  ياجرادر راستاي 
مديريت ريسك و تشريح  نديفرآ نييعام) به منظور تب ي(سهام خودرو رانيا گذاري هيشركت گسترش سرما، 18/07/1401

 مديره شركت به كميته ريسك اعطا شده ، منشور كميته را تصويب و ابلاغ نموده هيئتط هايي كه توس اختيارات و مسئوليت
  باشد. جلسه مي 7 به تعداد 1403سك در سال جلسات كميته رياست. 

 
  :انتصابات تهيكم

هاي پذيرفته شـده در بـورس اوراق بهـادار و فرابـورس ايـران      ي شركتشركت تيحاكم دستورالعملمفاد  تيرعادر راستاي 
عـام) جهـت   (سهامي خودرو ايرانو مطابق آيين نامه مصوب انتصابات شركت گسترش سرمايه گذاري 18/07/1401مصوب 

 دستيابي به موارد ذيل:

o رعايت اصل شايسته سالاري، ايجاد وحدت رويه 

o يكسان سازي و نظام مند نمودن انتصابات  
o يمنابع انسان تيرفظستفاده مطلوب از از تخصص و تجربه افراد و ا مندي بهره  

نام و نام 
  يخانوادگ

 يليرشته تحص سمت

 ينآخر
مقطع 

 يليتحص

  يسوابق كار

 كارشناسي ارشد اجرايي تيريمد رييس كميته محمدرضا رستمي

و  رهيمد هيئتان،عضويرانيفراگستر تجارت حكمت ا رهيمد هيئتسيرئ
 رعامليو مد رهيمد هيئتد،عضو دماون هيآت يگذار هيگروه سرما رعامليمد

و توسعه كسب و كار شركت  يگذار هيقشم،معاون سرما كيشركت نفت ن
عامل شركت گروه مشاوران  رين،مديبانك كار آفر يگذار هيگروه سرما

شركت  رعامليو مد رهيمد هيئت ر،عضويتدب يراهبرد العاتو مط تيريمد
بانك  يگذار هيسرما نگيزيشركت ل رهيمد هيئت سيمدبر،رئ يگذار هيسرما

 كل پست استان همدان ري،مديمل

  عضو كميته  يمحمدصادق حاتم
 شيگرا يدولت تيريمد

و خط  يريگ ميتصم
  يعموم يگذار يمش

 دكترا

(توسعه يتوسعه ا يطرحها يياجرا ريخودرو، مد رانيا يداره استراتژا سيرئ
قطعه توسعه صنعت  يمل يسند راهبرد درو،يا يپژوه ندهيو آ يسند راهبرد

طرح  ريمد ران،يا عيصنا يدر كشور) در سازمان گسترش و نوساز يساز
 ستميمصرف سوخت وزارت نفت، مشاور س يساز نهيبه يتوسعه سند راهبرد

 نگينفت، هلد يصندوق بازنشستگ رمجموعهيز ييدر سازمانها يتيريمد ياه
ارشد  ابيفارس، فولاد خوزستان و ....، ارز جيخل يميپتروش نگيهلد كو،يتاپ
 يفناور تيريو مد يمنابع انسان ،يسازمان يتعال يسرآمد زيجوا

 دكترا اقتصاد تهيعضو كم انيعزت اله عباس

و علوم  يدانشكده حسابدار يمعاون علم ،دانشگاه تهران يعلم ئتيهعضو
 نيب سيپرد تيريرشته مد ريمد، دانشگاه تهران تيريدانشكدگان مد يمال

 ياتيسازمان امور مال يپژوهش يشورا عضو ان،دانشگاه تهر نيكاسپ يالملل
 كشور
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o  ايجاد ثبات، بالندگي و پيوستگي مديريتي 

  
ران ارشد هاي آموزشي، انتصاب و بركناري مديوضوعاتي از جمله پيشنهاد برنامهكميته انتصابات با ملحوظ نظر قراردادن م

جلسه برگزار  12تعداد  1403مديره در سال  هيئتهاي تخصصي هاي فرعي و كميتهمديره شركت هيئتشركت و اعضاي 
  اند: افراد زير به عنوان اعضاي كميته انتصابات انتخاب شده 19/12/1403نمود. در تاريخ 

  

ام و نام ن
  يخانوادگ

 سمت
رشته 

 يليتحص

مقطع  ينآخر
 يليتحص

  يوابق كارس

 ي ارشدكارشناس علوم اقتصادي رييس كميته  مهدي بزرگي

در  يگذار هيسرما ريدر سازمان اتكا،مد يگذار هيسرما ريسون،مديامور سهام شركت ك ريمد
 نيتام نينو يابزار ها ري،مديو گردشگر يفرهنگ راثيو م يگذار هيشركت گروه سرما

 ،مشاوريتوسعه مل يگذار هيدر شركت سرما ليتحل رين،مديام هيسرما نيدر شركت تام يمال
 رانيا مهيب يشركت ساختمان يمال نيتهران، مشاور تام يدر شهردار يگذار هيسرما

 عضو كميته  محمد حاجعلي
مديريت 
 تكنولوژي

 دكترا

گذاري و  كل ذخاير، سرمايه مديرعامل صندوق حمايت و بازنشستگي آينده ساز، مدير
ساز، معاون مالي و اقتصادي صندوق حمايت  گذاري آينده املاك، مديرعامل شركت سرمايه

گذاري تامين اجتماعي،  ساز، مدير فناوري اطلاعات شركت سرمايه و بازنشستگي آينده
 ريزي و توسعه نفت پاسارگاد معاون برنامه

 عضو كميته فرزين كريمي
 تيريمد

 يبازرگان
 كارشناسي ارشد

مشاور مديرعامل و معاون بازرگاني شركت ملي صنايع ملي مس ايران، عضو غيرموظف 
هيئت مديره شركت بيمه سرمد، عضو غيرموظف هيئت مديره شركت صبا فولاد خليج 

گذاري تامين اجتماعي، مشاور  ها در شركت سرمايه ها و پروژه فارس، مدير نظارت بر طرح
 صنايع خاك چيني فني مديرعامل شركت
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  :حسابرسي تهيكم

  
 خود  يدينقش كل ،ييانصاف و پاسخگو ت،ياصول شفاف تيدر تلاش است تا با رعا وقفه يب دويكيگروه ا يحسابرس تهيكم

ارائه شده، كه  هايبه انجام رساند. گزارش يو حسابرس يحسابدار ياستانداردها تيو رعا يسلامت مال نيرا در تضم
 1403 يدر سال مال دويكيگروه ا يعملكرد مال قيدق يابيارز يبرا تهيكم يمستمر اعضا يها ها و كوشش بر تلاش يشاهد

  .باشد يم ها يريگيپ نياز ا يا است، نمونه
 و  نيدر قوان راتييكلان و تغ يو با توجه به تحولات اقتصاد كياستراتژ يكرديبا رو يحسابرس تهيدوره، كم نيا در

گروه  يو استحكام مال يدارينموده است تا از پاپرداخته و تلاش  ياتيعمل ياستانداردها ينيو بازب يابيمقررات، به ارز

نام و نام 
  سمت  كدملي  خانوادگي

عضو غير 
موظف 
هئيت 
  مديره

شخص 
  حقوقي

عضو 
  مستقل

عضو 
  مالي

رشته 
  نحصيلي

مقطع 
  تحصيلي

تاريخ عضويت 
در كميته 
  حسابرسي

  مدت زمان- اهم سوابق

0059540494  حسين تقدسي
رييس 
  بله  كميته

تهيه و 
توزيع 

قطعات و 
كي لوازم يد

ايران 
 خودرو

 حسابداري  بله  خير
كارشناسي 

1403/10/30  ارشد

معاونت اقتصادي گروه صنعتي 
ايران خودرو، معاونت مالي و 
اقتصادي شركت هاي ملي مس 
ايران، سرمايه گذاري گروه مالي 
كيميا مس ايران و شركت 
كالسيمين، معاونت مالي شركت 
طراحي مهندسي وتامين قطعات 

ت موتور ايران خودرو و شرك
گيربكس اكسل سايپا، مدير مالي 
سازمان گسترش و نوسازي صنايع 

  ايران، شركت معدني املاح ايران

 دمحمديس
 يعلو

1652378731
عضو 
 1403/04/09  دكترا  حسابداري  بله  بله  -  خير  كميته

 رهيمد ئتيه سيو رئ ركليدب
 ران،يا يجامعه حسابداران رسم

عضو جامعه حسابداران 
 يفن ري)، مديرسم(حسابدار يرسم

راهبر،  ديمف يموسسه حسابرس
 ياستاد دانشگاه، كارشناس رسم

و  يدر رشته حسابدار يدادگستر
كانون  سيرئ بينا ،يحسابرس

 يو مهندس تيريمشاوران مد
در كارگروه انتخاب  تيعضو ران،يا

  يدولت يشركتها يحسابرس برا

عضو   5709620947  برزو مختاري
يت مدير  خير بله  -  خير  كميته

  بازرگاني
كارشناسي 

21/05/1399  ارشد

عضو هئيـت مـديره و قـائم مقـام     
ايـــران خــــودرو،رئيس هئيــــت  
ــندوق    ــل ص ــدير عام ــديره و م م

ــك،  ــت الكترونيـ ــاون  حمايـ معـ
مـــديرعامل شـــركت ســـرمايه   
گــذاري آتيــه دماوند،عضــو هئيــت 
ــنعت ــديره بانـــــك صـــ و  مـــ

ــمعدن، ــازمان   ديرماليمـــ ســـ
ــنايع    ــازي صـ ــترش و نوسـ گسـ

  ايران
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 ،يآن بوده است كه با تعامل سازنده با حسابرسان مستقل و داخل يپ رهمواره د تهيكم نيا ن،يحاصل كند. همچن نانياطم
  فراهم آورد. يتيريمد يها يريگ ميو تصم ياطلاعات مال تيفيارتقاء ك يمناسب برا يبستر
 معقول از اثربخشي  نانيو كسب اطم ينظارت تيمسئول يفايا ييمستمر در راستا يجلسات يدر سال جار يحسابرس تهيكم

عملكرد و  شيحسابرسي داخلي، پا ياثربخش ،يمال يسلامت گزارشگر ،يداخل يها كنترل ،ينظام راهبر يندهايفرآ
 نديبرگزار نمود. مضافاً فرآ موضوعات مرتبط ريو سا بوطهمستقل، رعايت قوانين، مقررات و الزامات مر يحسابرس ياثربخش

محتوا و  هايآزمون ،يداخل يهاكنترل هايآزمون يابيبر ارز يتحقق اهداف و الزامات نظارت يبهبود مستمر در راستا
 هايكنترل يمعقول از اثربخش نانيكسب اطم يبرا هاييزميمكان نتدوي ضرورت صورت در و ارتقا ها،آن يمستندساز

در خصوص اقدامات صورت  يريگيپ نيشده است. همچن ميترس يداخل يو حسابرس يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل
در ارتباط با نكات مطرح شده  ياتيعمل ياز واحدها يخواه و پاسخ يسال قبل، بررس يمقرر مجمع عموم فيتكال ةرفتيپذ

و  رهيمد هيئتمربوطه به  يياجرا يشنهادهايآن ارائه پ بعموضوعات مرتبط و به ت ريسال قبل و سا تيريدر نامه مد
 است. دهيگرد نييتب يحسابرس تهيكم يشدن موضوعات در چارچوب اهداف آت ياتيعمل يريگيپ

  باشد. مي جلسه 13به تعداد  1403جلسات كميته حسابرسي در سال  
  

  اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانوني شركت -9

ي به عنوان بازرس قانون هدف نوين نگر سسه حسابرسيمو 23/04/1403 رخ عادي ساليانه موبراساس مصوبه مجمع عمومي 
بعنوان حسابرس علي البدل شركت براي مدت يكسال انتخاب و  هشيار بهمند خدمات مديريتو موسسه حسابرسي  و اصلي

  د.يريال تعيين گرد 6,450,000,000بازرس قانوني معادل حق الزحمه آن به 

  شركت ايهتجزيه و تحليل ريسك -10

هاي مختلفي همچـون  هاي اقتصادي فعال در كشور با ريسكخودرو همچون ساير بنگاهشركت گسترش سرمايه گذاري ايران
  ريسك تجاري، مالي، نرخ بهره، نرخ تورم، نرخ ارز و سياسي مواجه مي باشد.

 :ريسك تجاري  

 باشد در رابطه با شركت گسترش يم يبنگاه اقتصاد كي يدرآمد يها انيجر تيكه مربوط به عدم قطع سكير نيا
به  يابيپذير و دستسرمايه يهاتحقق سود شركت تيمصداق دارد. عدم قطع زين عام)(سهاميخودرو ايران يگذار هيسرما

مواجه باشد چرا  سكير نيخودرو با ارانيا يگذارهيشود كه شركت گسترش سرمايموجب م شدهي نيبشيپ يهابودجه
 . دردينمايم نيسرمايه پذير تام يهااز محل سود شركت خود را عمدتاًدرآمد  يگذارهيت سرماشرك كيكه به عنوان 

 يهايابيارز از طريقو مستمر  قيبا نظارت دق دينمايخودرو تلاش مرانيا يگذار هيسرما شركت گسترش خصوص نيا
ها شركت تيهدا همچنين ونها اقدام ي آهاتيمشكلات و محدود نسبت به رفع پذيرسرمايه يهاعملكرد شركت يادوار

-. ليكن در شركتدينمامي تيريرا مد تجاري سكير قدم برداشته و از اين طريق كسب و كار تيبه سمت بهبود وضع

فروش  گردد ميهاي سرمايه پذير، در صورت ايجاد نوسانات اقتصادي شديد از جمله ركود و ركود تورمي كه موجب 
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هاي درآمدي و وجوه اصلي) با اشكال روبرو گرديده و در اين حالت عدم قطعيت جريان محصول در شركت مادر (مشتري
حاصل از آن با اشكالات جدي مواجه گردد؛ در اين راستا استفاده از ابزارهاي فروش و بازاريابي براي تسهيل فروش و 

صلاح و ت اخذ مجوز از مراجع ذيهايي جهادامه جريان ورود نقدينگي در شركت مادر (مشتري اصلي) توصيه و برنامه
  هاي گروه در جريان مي باشد.سازماندهي شركت

 :ريسك مالي و نرخ بهره    

باشد. ليكن در  از آنجا كه منابع مالي شركت از محل آورده سهامداران تهيه شده است تامين منابع و بدهي بدون ريسك مي
هاي انقباضي و تشويق سپرده آن استفاده دولت از سياست وجبمو به  تورمنرخ  شيافزاهاي سرمايه پذير، در صورت شركت

 ها و موسسات مالي و اعتباري و بالتبع آن افزايش نرخ تسهيلات مالي كه موجبهاي جذاب توسط بانكگذاران با ارائه نرخ
طره خارج از كنترل مخا نيهرچند كه ا گردد،ي و خدمات ارائه شده م يديتول يكالاهادرب كارخانه تمام شده  يبها شيافزا

 جهت شركت تيريمد ياز راهكارهاهاي غير مولد منابع مالي و استفاده از منابع دارايي تيريبه مد هيباشد اما توصيشركت م
  بوده است . سكير نيا تيريكنترل و مد

 :ريسك نرخ تورم    

 شيتـورم موجـب افـزا    شيافـزا هـاي سـرمايه پـذير،    اين ريسك در شركت اصـلي كـم تـاثير مـي باشـد، لـيكن در شـركت       
خـارج   ريسـك  ني ـا اگرچـه  ،گـردد  مـي و خـدمات ارائـه شـده     يدي ـتول يتمـام شـده كالاهـا    يو بها ديتول يهانهاده متيق

 تيريكنتـرل و مـد   جهـت  شـركت  تيريمـد  هـاي جملـه روش هـا از  نـه يهز تيريمـد  راهكـار باشد امـا  ياز كنترل شركت م
  مي باشد. سكير نيا

 ريسك نرخ ارز:  

منجـر بـه   تواند ميها  ثيرات منفي بر نقدينگي شركتلاوه بر تأ، عمواد اوليه خارجي بالقوه در بهاينوسانات وجود ه با توجه ب 
  .  تمام شده توليد گرددافزايش بهاي 

   و ساير عوامل برون سازماني مؤثر بر شركت مقررات ،قوانين  -11

  مهم ترين قوانين و مقررات حاكم بر شركت عبارتند از:

 ن تجارتقانو 

 هاي مستقيمقانون ماليات 

 قوانين پولي و بانكي كشور 

 قانون كار و تأمين اجتماعي 

 قانون پايانه هاي فروشگاهي 

 قوانين و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار 
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 استانداردهاي حسابداري و حسابرسي 

 اساسنامه و مصوبات مجمع 

  مديره و آيين نامه ها هيئتمصوبات 

 ستورالعمل هاي ابلاغي گروه صنعتي ايران خودروآيين نامه ها و د 

 مقررات زيست محيطي 

 قوانين بيمه مركزي 

 

  توسعه منابع انساني -12

هاي زيرمجموعه به تفكيك بيان شده است: در نمودار زير تعداد كاركنان هر يك از شركت  

 

   

ريخته گري آلومينيوم ايران خودرو
690

9%

صنايع ريخته گري ايران خودرو
578

8%

نمايندگي بيمه ايران خودرو
119

2%

بيمه فردا
0
0%

صنعتي نيرو محركه
2,721

پلاستيك هاي مهندسي 36%
درخشان ساز

62
1%

مهركام پارس
2,286

30%

مهندسي بازرگاني ارزش آفرينان نوين آرا
0
0%

محورسازان ايران خودرو
701

9%

گسترش سرمايه گذاري ايران خودرو
71
1%

كارگزاري رسمي بيمه مستقيم بر 
خط نسيم صبح اميد

2
0%

توسعه فروش خودروكار
14
0%

حمايت گستر ايران خودرو
26
0%

توسعه و عمران شهرستان نائين
340

4%

 نفر7,610جمع كل
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  )1402سال در مقايسه با  1403سال سال مالي به شرح ذيل مي باشد: ( در پاياناصلي تعداد پرسنل شركت 

 عنوان
 1402سال  1403سال 

 درصد تعداد درصد تعداد

  نوع فعاليت
% 39 28 عملياتي  30 38 %  

% 42 30 ساير واحدها  35 44 %  
% 18 13 پشتيباني  14 18 %  

%100 71 جمع  79 100%  

  تحصيلات

% 41 29 كارشناسي ارشدو دكترا  33 42 %  
% 1825 كارشناس  20 25 %  

% 1623 ديپلم و فوق ديپلم  17 22 %  
% 11 8 زير ديپلم  9 11 %  

%71100 جمع  79 100%  

 جنسيت
% 5983 مرد  66 84 %  
% 1217 زن  13 16 %  

%71100 جمع  79 100%  

 وضعيت همكاري
% 61 43 رسمي  48 61 %  
% 39 28 قراردادي  31 39 %  

%100 71 جمع  79 100%  

  

  اجتماعيهاي مسئوليت با تبطمر اقدامات  -13
 هاي پايداري به شرح ذيل مي باشد:دستورالعمل گزارش عملكردي شركت در زمينه 40و39مطابق با مواد 

  باشد چالش خاصي در اين خصوص وجود ندارد.با توجه به اينكه شركت از نوع هلدينگ مي الف) عملكرد زيست محيطي:

المنفعه با رعايت دستورالعمل حاكميت هاي عام: كمكش و رفاه كاركنانبهداشت، آموز، هاي اجتماعيب) مسئوليت
ميليون ريال  1,242جمعاً مبلغ  1403و طي سال  گردد ميشركتي و تصويب در مجمع عمومي عادي ساليانه انجام 

  المنفعه پرداخت شده است. هاي عام كمك

 رديف
1403سال  مسئوليت هاي اجتماعي در  

ريالميليون  -مبلغ شرح  

 1,242 كمك به برگزاري برنامه هاي مناسبتي 1

 1,242 جمع كل

 .تاكيد بر پرداخت به موقع حقوق و ديون دولتي از قبيل ماليات و حق بيمه در راستاي رعايت قوانين و مقررات  
 اي به منظور پوشش بيمه تكميلي.هاي بيمهانعقاد قرارداد پرسنل شركت يا شركت  
 وري.موزش پرسنل به منظور ارتقاء دانش و افزايش كيفيت بهرهتنظيم برنامه مستمر آ  



٣٥ 
 

   مديره براي تقسيم سود هيئتپيشنهاد  -14
  باشد.مي 1403% سود خالص سال مالي 10مديره براي تقسيم سود (بر اساس سود خالص شركت اصلي) معادل هيئتپيشنهاد 

    30/12/1403  سود وضعيت -14-1

  

  تهاي آينده شركبرنامه -15

  1404برنامه و بودجه سال  -15-1

ها پس از برگزاري جلسات بودجه شركت هاي تحت پوشش در پايان سال گذشته و تصويب بودجه هاي پيش بيني شده شركت
در هيأت مـديره  ، برنامه و بودجه شركت گسترش تهيه گرديد كه پس از طي مراحل تدوين و تصويب آن 1404براي سال مالي 

  در اختيار حسابرس محترم قرار گرفت.شركت، جهت بررسي 

 بيني شده استبر اساس مفروضات در نظر گرفته شده و همچنين در نظر گرفتن شرايط مالي و اقتصادي حاكم بر كشور، پيش 
  ريال به ازاي هر سهم). 67ريال سود كسب نمايد  ميليون 997,636,2 بهه شركت گسترش در سال آينده قريب ك

  باشد: به شرح زير مي 1404بيني شده براي سال مالي جدول ذيل بودجه پيش 
 شرح

  پيش بيني  
29/12/1404 

 4،011،208 عملياتي-سود حاصل از سرمايه گذاري ها

)1,371,976( هزينه هاي فروش، اداري و عمومي  

 2،639،232 سود عملياتي

)12,651( هزينه هاي مالي  

 10،416 خالص ساير درآمد ها و هزينه هاي غيرعملياتي

 2،636،997 سود خالص

 67 سود هر سهم

 

ــالشرح مبلغ –   ميليون ري

ــات 2,617,954سود( خالص)   پس از كسر مالي
10,391,757سود انباشته ابتــداي ســال

0تعديلات ســنواتي
(192,422)اندوخته قــانوني و ســاير 

(356,446)سود سهام مصــوب
ان ســال 12,460,843سود انباشـته پايـ



٣٦ 
 

  1403هاي سال استراتژي و برنامه -15-2  
 

 :رد اعتماد سرمايه گذاران داخلي و حضوروگذاري داخلي، مهاي هلدينگ سرمايهز برترين شركتيكي ا  چشم انداز 

 در بازارهاي سرمايه بين المللي

 :يت سبد سرمايه گذاري و طرح هاي جديد با بهره گيـري از سـازماني   ايجاد سودآوري پايدار از طريق مدير ماموريت

چابك، پويا، يادگيرنده و با استفاده از تكنولوژيهاي نوين فناوري اطلاعات، جهت راهبري شركت هاي تحت پوشش با تكيـه  
     بر سابقه طولاني حضور در بازار سرمايه

 اهداف استراتژيك -15-2-1

 يريت سبد سرمايهسودآوري پايدار از طريق مد 

 گذاري از طريق شناسايي فرصت هاتوسعه سرمايه 

      هـاي تحـت پوشـش جهـت دسـتيابي بـه        گيري استراتژي شركت اصلي و شـركت  اهداف و جهت -15-2-2
 استراتژي :

 ها حداكثر كردن استفاده از دارايي 

 (مطابق الزامات بورس) متناسب سازي سبد سهام بلند مدت 

 براي مانور در سهام بلند مدت ايجاد دامنه مناسب 

 ايجاد سرمايه گذاري كوتاه مدت سودده 

 توسعه فرصتهاي درآمدي از طريق توسعه بازار و افزايش سودآوري 

 توسعه تكنولوژي ارتباطات و اطلاعات 

 افزايش ساخت عمق داخل 

 توسعه زير ساخت هاي مكانيزه 

 هاي تحت پوششه شركتمدير هيئتران عامل و اعضاء ارتقاي عملكرد و بهروري مدي 

 توسعه زير ساخت هاي امنيتي اطلاعات 

  

 اهداف كوتاه مدت شركت -15-2-3

 توسعه محصولات از نظر تنوع و تركيب بهينه با اهداف سودآوري و پوشش ظرفيت -1



٣٧ 
 

  هاگذاريافزايش بازدهي سرمايه -2
  سودآوري پايدار -3
هاي غير مولد و سهام ها و فروش داراييجديد ارزيابي داراييياز از محل تمديريت مناسب جريان نقدينگي مورد ن -4

  مازاد
  هاي تامين مالي در سطح گروهبه كارگيري انواع روش -5
  هاي توليد و تامينها) كاهش هزينهيريت سطح و هزينه(مد -6
  هاحداكثر كردن استفاده از دارايي -7
  توسعه صادرات -9

  و غير خودرويي) توسعه بازار خارج گروه (خودرويي -10
  توليد اقتصادي -11
  برداري حداكثري از ظرفيتهي توليد و بهرافزايش بهره ور -12
  افزايش عمق ساخت با هدف ارتقاي كيفيت و كاهش قيمت تمام شده -13
  ارتقاي كيفيت محصولات -14
  ي امنيت هاهاي اطلاعاتي و توسعه زيرساختهاي مكانيزه، فرآيندي و سيستمتوسعه زير ساخت-15

  اطلاعات      
  محيط زيست ارتقاي سطح ايمني و بهداشت و -16
  وري كاركنانبهرهارتقاي  -17

  با شركت هاي ارتباطيراه -16
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